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OFFENSIVE AUFSTIEGSQUALIFIZIERUNG

Information fir Bildungseinrichtungen

ZIELE

Holzbau Deutschland verfolgt mit der in
diesem Leitfaden vorgestellten ,Offensive
Aufstiegsqualifizierung” nachstehende Ziele:

* Die Offensive soll die Qualitat in der Fort-
und Weiterbildung im Zimmererhandwerk
in Deutschland steigern.

* Die Offensive soll eine bessere Transparenz
in die Lehrgangsangebote und eine bessere
Vergleichbarkeit von Bildungsstatten schaf-
fen.

* Die Offensive soll die teilnehmenden Bil-
dungsstatten durch ein Anerkennungsver-
fahren darin unterstiitzen, Optimierungs-
potenziale in ihrer gesamten Institution
zu erkennen, um damit einen Prozess der
kontinuierlichen Verbesserung einzuleiten,
umzusetzen und transparent zu machen.

* Die Offensive soll Lehrgangsinteressenten
und potentiellen Arbeitgebern der Absol-
venten die Moglichkeit bieten, sich tiber
die Positionierung, Kompetenz, Leistungs-
fahigkeit und Qualitat der Bildungsstatte
fundiert informieren zu kénnen.

Die von Holzbau Deutschland anerkann-

ten Bildungsstatten sind im Internet be-
kanntgegeben und werden im Rahmen der
Offentlichkeitsarbeit in geeigneter Weise
hervorgehoben (z.B. Informationsstand auf
der DACH + HOLZ International, Presseartikel
in Fachzeitschriften).

TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN

Das Angebot der Anerkennung von Bildungs-
statten durch Holzbau Deutschland richtet
sich an alle Bildungsstatten, die Fortbildun-
gen im Rahmen der Offensive Aufstiegsquali-
fizierung anbieten.

ANFORDERUNGEN UND ANERKENNUNG

Die Anforderungen an die Bildungseinrich-
tungen legt Holzbau Deutschland als un-
abhangiger Fachverband eigenstandig fest.
Die Anforderungen werden im Ausschuss
Berufsbildung erarbeitet und von der Fach-
versammlung von Holzbau Deutschland in
Form dieses Leitfadens verabschiedet.

Das von Holzbau Deutschland erarbeitete
Anerkennungsverfahren unterscheidet sich
von anderen Systemen, wie z. B. einer Zerti-
fizierung nach 1SO 9000 ff, AZAV oder EFQM,
da es die besonderen Verhaltnisse in Bil-
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dungseinrichtungen des Zimmererhandwerks
berticksichtigt.

Das Anforderungsprofil fiir die Anerkennung
wird in Form eines Fragenkatalogs definiert.
Zu jeder Frage gibt es bis zu fiinf mogliche
Antworten, aus denen die Entwicklungsstufe
der befragten Institution hervorgeht.

Auf der Basis des Grundsatzes des ,European
Foundation for Quality Management (EFQM)
werden die Bildungsstdtten unter Zugrunde-
legung von neun Kriterien zertifiziert (Grafik 1).

Die Kriterien eins bis fiinf behandeln Angebo-
te der Bildungsstatte und deren Umsetzung.
Es sind die sogenannten ,Befahiger-Kriterien®.

Die Kriterien sechs bis neun bewerten die er-
zielten Ergebnisse der Bildungsstdtte. Es sind
die sogenannten ,Ergebnis-Kriterien®

Auf der Basis eines 100-Punkte-Schliissels
wird jedes Kriterium bewertet. Hieraus wird

Befdhiger Kriterien Ergebnis Kriterien

1. Fiihrung

6. Kundenbezogene Ergebnisse

2. Politik und Strategie

7. Mitarbeiterbezogene Ergebnisse

3. Mitarbeiter

8. Gesellschaftsbezogene Ergebnisse

4. Partnerschaft und Ressourcen

9. Schliisselergebnisse

5. Prozesse

Grafik 1: Auf der Basis des Grundsatzes des ,,European Foundation for Quality Management“ (EFQM) werden die
Bildungsstatten unter Zugrundelegung von neun Kriterien zertifiziert.
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fiir die Befahiger- und die Ergebnis-Kriterien
jeweils eine Note gebildet. Fur eine Anerken-
nung muss eine Bildungsstatte jeweils min-
destens die Note 2 (81 Punkte) in der Summe
der flinf Befdhiger-Kriterien und in der Sum-
me der vier Ergebnis-Kriterien erreichen.

Fir die Anerkennung einer Bildungseinrich-
tung durch Holzbau Deutschland sind neben
diesen Anforderung die folgenden Kernanfor-
derungen gesondert nachzuweisen:

Einhaltung des von Holzbau Deutschland
herausgegebenen bundeseinheitlichen
Rahmenlehrplans zur Vorbereitung auf die
Meisterprifung im Zimmererhandwerk fir
die Teile I und 11, nach Inhalt und Stunden-
umfang.

* Nutzung der Muster-Meisterpriifungsauf-
gabe (Bestellung unter www.fg-holzbau.de).
Anmerkung: Von der Bildungsstatte wird
erwartet, dass diesbezliglich mit dem zu-
standigen Prufungsausschuss gesprochen
wird, um die Anwendung der Muster-Meis-
terpriifungsaufgabe zu gewadhrleisten.

Die Bildungseinrichtung verpflichtet sich,
Lehrgdnge entsprechend der Offensive
Aufstiegsqualifizierung, unter Bertick-
sichtigung der geforderten einschldgigen
Berufspraxis, anzubieten.

ANERKENNUNGSVERFAHREN UND
UBERWACHUNG

Als unabhangige Anerkennungsstelle steht
die Zertifizierung Bau GmbH mit der Aner-
kennung und regelmaRigen Uberwachung
der teilnehmenden Bildungsstatten zur
Verfligung.

Nach Erstpriifung und Anerkennung erfolgt
die Uberwachung alle 3 Jahre. Eine Zwischen-
prifung ist nach 14 Jahren durchzufiihren.

Unterliegt eine Bildungsstatte bereits einer
Uberwachung durch eine akkreditierte Zerti-
fizierungsstelle hinsichtlich einer anerkann-
ten Systemzertifizierung (1ISO 9001, AZAV,
EFQM), besteht die Moglichkeit, den oben
genannten Fragenkatalog in das System zu
integrieren, innerhalb der Audits der fremd-
Uberwachenden Stelle unter Einhaltung der
oben angegebenen Fristen priifen zu lassen
und das dokumentierte Ergebnis der Zertifi-
zierung Bau GmbH vorzulegen. Die Zertifizie-
rung Bau GmbH (iberpriift das Ergebnis auf
Ubereinstimmung mit den oben genannten
Kriterien sowie den Kernanforderungen. Die
Bildungsstatte ist in diesem Fall verpflichtet,
der Zertifizierung Bau GmbH auf Anfrage

gegebenenfalls weitere Unterlagen zur Verfu-
gung zu stellen.

VERFAHREN

1. Antragder Bildungsstatte an Holzbau
Deutschland.

2. Weiterleitung des Antrags an die Zer-
tifizierung Bau GmbH durch Holzbau
Deutschland.

3. Kontaktaufnahme der Zertifizierung
Bau GmbH mit der Bildungsstatte.

4. Terminabsprache und Beauftragung
der Zertifizierung Bau GmbH durch die
Bildungsstatte.

5. Durchfiihrung der Erstpriifung durch die
Zertifizierung Bau GmbH

6. Mitteilung der Zertifizierung Bau GmbH
Uber das Ergebnis der Erstpriifung an
Holzbau Deutschland und die Bildungs-
statte.

7. Ausstellung der Anerkennungsurkunde
durch Holzbau Deutschland bei Erfil-
lung der Anforderungen.

8. Aufnahme der Bildungsstatte in die Liste
der von Holzbau Deutschland anerkann-
ten Bildungsstatten und Veroffentli-
chungim Internet.

9. Veroffentlichung der Ergebnisse des
Audits auf der Internetseite von Holzbau
Deutschland.

10. Laufende Uberwachung durch die
Zertifizierung Bau GmbH analog der
Erstprifung

Alle oben genannten Dokumente und weitere
Informationen zur Offensive Aufstiegsqua-
lifikation stehen auf der Internetseite zum
Download bereit (www.holzbau-deutschland.
de/holzbau_deutschland/handlungsfelder/
Berufsbildung). Unter anderen finden Sie:

« Gesamtkonzept zur Offensive Auf-
stiegsqualifizierung

« Leitfaden zur Anerkennung von Bil-
dungsstatten im Zimmererhandwerk

« Antrag zur Anerkennung als Bildungs-
statte im Zimmererhandwerk durch
Holzbau Deutschland

- Auftrag an die Zertifizierung Bau
GmbH

« Fragenkatalog Zertifizierung Meister-
schulen

+ Antrag auf Nutzung der Infoline von
Holzbau Deutschland

VERGABE VON REGISTRIERNUMMERN

Die Registriernummern dienen in der Da-
tenbank der Zertifizierung Bau GmbH der
Identifikation der Bildungsstatte und missen
auf den Urkunden eingedruckt sein.

Die teilnehmenden Bildungsstatten erhalten
von Holzbau Deutschland die Anerkennungs-
urkunde und bekommen weitere Unterlagen,
gegebenenfalls auch in elektronischer Form,
die sie fur ihre Internetdarstellung nutzen
konnen.

KOSTEN

Holzbau Deutschland stellt fiir seine Aufwen-
dungen im Zusammenhang mit der Aner-
kennung der Bildungsstatten keine Kosten in
Rechnung.

Kostenpflichtig sind ausschlieRlich die durch
die Zertifizierung Bau GmbH durchgefiihrte
Erstpriifung sowie die regelmaRigen Uberwa-
chungen.

Fir die Erstpriifung, die im Abstand von 3
Jahren erforderliche Uberwachung und die
nach 1,5 Jahren durchzufuihrende Zwischen-
prifung werden seitens der Zertifizierung
Bau elV. jeweils pauschal 1.500,00 Euro be-
rechnet (zuziiglich Mehrwertsteuer, Reisekos-
ten und Spesen des Auditors).

Sollten bei den Priifungen Abweichungen
festgestellt werden, die seitens der Zertifi-
zierung Bau GmbH zusatzliche MaBnahmen
(z.B. erneute Uberwachung, Dokumenten-
prifung usw.) erfordern, werden diese nach
tatsachlichem Aufwand abgerechnet (Tages-
satz / Auditor 900,00 Euro).

Kann die Priifung in eine bestehende Zertifi-
zierung integriert werden, wird nach Prifung
der eingereichten Unterlagen eine Pauschale
in Hohe von 900,00 Euro berechnet. Die
vorgenannten Kostensatze gelten zunachst
bis zum 31.12.2014.

www.holzbau-deutschland.de



